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Pflichtmodule Betriebswirtschaft

Betriebsleiter / Betriebsleiterin

B01
Persönliche u. metho-
dische Kompetenzen

B02
Wirtschaftlichkeit des 

Betriebes

B03
Marketing

B04
Personalführung

LW05   Milchvieh (6)
LW06   Schweinehaltung (6)
LW07   Grossviehmast (4)
LW08   MuKu und Weidemast (4)
LW09   Kälbermast (2)

BF03   Erneuerb. Energie u. NWR (4)
BF04   Agrotourismus (4)
BF06   Biodiversität (3) 
BF09   Lohnarbeiten (4)
BF28   Agrartechnik (2)

BF12   Geflügelproduktion (3)
BF14   Hauswirtschaft (2)
BF22   Obstverarbeitung (3)
BF23   Brennerei (3) 
BF24   Einführung in Rebbau (2)

Wahlmodule (Mindestens 16 Modulpunkte)

Abschlussprüfung
PT1 Wirtschaftlichkeitsberechnungen, schriftlich (B02)    PT2 Produktionstechnik, schriftlich (Eines aus LW01/02/03/04)

PT3 Betriebsstudie  PT4 Fachgespräch auf dem Betrieb (Hofprüfung)

Pflichtwahlmodule Produktionstechnik

LW01
Ackerbau (6)

LW02
Futterbau und 

Futterkonservierung 
(6)

LW03
Bio-Ackerbau (6)

LW04
Bio-Futterbau und 

Futterkonservierung 
(6)

Diese Module müssen alle
absolviert und bestanden werden

Ein Module (auch mehrere möglich) muss 
zwingend besucht werden. 
Prüfung mündlich:
erforderlich für das Erlangen der Punktezahl
Prüfung schriftlich:
Bestandteil der Schlussprüfung (PT2)

Voraussetzung für Zulassung:
- EFZ Ausbildung in landwirtschaftlichen Berufen 

oder Fachausweis Bäuerin
- Berufserfahrung in der Landwirtschaft von 2 

Jahren
- Erforderliche Punktzahl (16 Pkt) erlangt oder 

eingeschrieben

Individuell wählbar nach eigenen 
Interessen. Alle Module sind auf 
www.agri-job.ch aufgeführt

Bemerkungen:
(Zahl) = Anzahl Punktzahl des entsprechenden Moduls
Die erlangten Punkte sind 6 Jahre gültig


